Конспект

19 МФЧС
Сентябрь 2021, Ставрополь, ВС

Темы:
- Служащий преодолевает записи животного царства
- О принципах
- Кто такой Служащий (Служащий и Посвящённый – чем отличаются?)
- Община и Община ИВАС ИВО
- 4 вида Служащих: Служащий Мг, Синтез-Служащий, Служащий ИВДИВО, Служащий ИВО
- Стяжание и тренинг Голоса Полномочий
- Самоорганизация, как с ней можно работать
- Стяжание астренического тела
- Что такое Подготовка 

1 день 1 часть

Из-за изменений Абсолюта теперь курсом свободно можем ходить в 14 архетип
(натренированы в 9й, но Права есть ходить и в 14й)

Как только пошли вверх (в более высокие архетипы), пошли вниз (нам разрешили разработать реальности Пл.З., высокие реальности СС, ИВР Галактики). До этого не разрешали.
Раньше - Галактика соответствовала животному царству, СС - растительному и т. д.
Человек синтезфизичности - уже Человек, но ещë борется с минеральностью, Человек-Посвящëнный с растительностью,
Человек-Служащий с животностью...
Мы расширили 16цу на 33 компетенции, и тогда - Человек ИВДИВО борется с минеральностью, Посвящëнный ИВДИВО с растительностью и т. д.
Мы отодвинули царства максимально вниз.
Мг Посвящения, Статусы и т. д. - нижние компетенции - это становление Человека и Человечности. Эти компетенции учат вас преодолевать эти проблемы (растительности, животности и т. д.)
Мг Посвящения - по архетипам - СС.
СС - растительность была; и отсюда как раз Роза Сердца, Лотос и т. д.
Тяготение к эфиру у нас достаточно высокое (у тех, кто родился в прошлой эпохе).
Просто растем, существуем как овощ... - часто ведем себя как растение
Курс Служащего - как раз преодолевает галактические накопления (во всëм курсе Служащего четверть - в Огнях - преодолевает животность)
Самое главное преодоление животности - это наши принципы. Если на них стоим и не можем в них перестроиться, - это наша животность.
Принципы или помогают вам, или мешают. Но видно их сверху - императивами или законами.
Принцип есть, закон есть, - Человечность
Принцип есть, императив есть, - Человечность, но можно споткнуться о животность
Принцип есть, императива и закона нет, - животность
35 - это последняя проверка на животность.
Проверка на принципатность или беспринципность, - на животность
Пока не научишься прощать, не будешь Человеком. Прощать - Человеческий принцип
Если не можем кого-то простить, по подобию стали животным
Пример беспринципности:
Змей был беспринципным, и он дал не очень возрастной Еве преждевременно яблоко.
Беспринципность - змейство.
Есть принципы Человека, которые не змеëвные.
Примеры животного цинизма и человеческого цинизма.
(Помогая дхарме, ты усиляешь еë)
Наркота - взращивание животного внутри, алкоголь - растения, постоянное сидение на таблетках (медицинских) - минерала
Животные построены на инстинктах и природном Создании
Эмоции - уход в животность, высокие чувства - Человечность
Проблема служащего - царства.
19 - самоорганизация: вы в кого самоорганизуетесь?
Каждый курс первые 3 синтеза - ваша проверка на первые три царства.
Служение - чувственная самоорганизация
Этим Человек отличается от животных - он душевен (даже вопрос не чувства, а чувствознания)
У Посвящëнного - работа больше сухая: знания, содержателен, методичен... Он может быть и душевен, но даже в душе он параметодичен или эфирен (всë ощущает).
По прошлой эпохе мы привыкли быть Посвящëнными бесчувственными интеллектуалами, эфирными организаторами, методическими устремлëнными (упрямцами). При этом, Посвящëнный и был сопереживающим, но только если ты упал. А если поднялся, то уже нет.
Только так можно преодолеть эмоциональную привязку к человеческой чувственной жизни.
У Служащего всë наоборот : наше Служение должно идти сопереживанием, чувствами, чувствознанием... Служение - было высшим проявлением искусств (высшая душа): играли на инструментах...
Служащий - входит во внутреннее семантическое поле чувств, это чувствует.
Посвящëнного больше воспитывали самого по себе.
Служащий - и сам по себе, и команда: он чувствует смысловое поле команды.
Каждому по сознанию: Служащий эти невидимые поля чувствует, чувствознает. Войти в эти семантические поля так, чтобы быть своим
Посвящëнный - с содержанием - может выйти на улицу в чëм угодно. Служащий - форма, причëсывается, должен выглядеть как надо.
Ипостась опять может выйти в чëм угодно.
Если надо поменять/развивать походку, - Служащему можно ввести новые синтезначало
У Посвящëнного в глазах должен стоять Свет (так раньше воспитывали)
У Служащего в глазах должна стоять Воля
(Если Дух без Воли - ты инвалид Духа)
/пример про наказанных Романовых, с какого момента начался распад Российской Империи: не чувствование армии Николаем вторым/
Вы чувствуете команду, в которой служите? Людей, которым Служите? Если да, вы Служащий. Если не чувствуете эти семантические поля - нет
Вы в КХ? Если мы в КХ, между нами единство семантического поля КХ (ощущение, что мы едины в КХ), и мы не будем допускать грани, которые помещают нам взаимодействовать дальше.
Ощущение единого взаимодействия Кут Хуми всеми нами.
Ипостаси - снова вы индивидуально в КХ.
А Служащие - общее поле Синтеза КХ, Отца. Сопереживание этому процессу, ИВАС - Служащий.
Часть Отца в вас, и ей вы С Отцом. А вы в Отце?
Быть в Отце для Служащего: Постоянное взаимопроникание частей и слиты с Отцом, но ты не растворяешься в Отце. Ты в Отце частями, но действуешь сам по себе. Слейся с Отцом небесными всеми частями... и встань перед Отцом.
Учитель умеет входить в Отца, а Аватар растворяться Отцом
Ипостась - я и Отец мой едины. Там мы не сливаемся с Отцом, а Едины Отцом
Умение служить Отцу, друг другу, жертвовать собой невзирая ни на что - выходишь на вершину Служение - Служащий (в этот момент идёт слияние с Отцом и проверка на жертвенность)
Действовать не собою, а частями Отца - жертва
"Надо" Служить - Посвящëнный, Человек. Сопереживание Служению - вас тянет Служить - Служащий: это как в прошлой эпохе служение в Иерархии (стыкуемся и узнаëм друг друга сопереживанием иерархического Служения)
В ИВДИВО мы это сопереживание Служению ещë взращиваем
Как сделать так, чтобы другие, у кого это нет, взросли? Переслужить их: слиться частями с частями Отца, и Служить, при этом, ничего не доказывая.
Кто прав, кто виноват, - это Посвящëнный.
Единство - независимо от противоречий - это Служащий.
Есть Служащий Иерархии и Служащий ИВДИВО.
Служа в ИВДИВО мы пока продолжаем служить Иерархически, потому что ничего другого не умеем пока.
Слиться частями с частями Отца,
! Сопереживать части Отца друг в друге (этим - видеть друг в друге Отца)
Община - внешняя командная взаимоорганизация взаимопомощи друг другу. Взаимопомощь как фактор эволюции - Община
Община - между Человеком и Посвящëнным.
Через Общину раньше Человек пристраивался к Посвящениям
Община частей ИВАС ИВО в вас. И вы общинните частями в вас. Вы едины Савелием? Да. Это община частей Савелия между собою? Да. А что потом части Савелия будут между собой делать - это другое дело.
Это другой стиль Общины.
Чтобы общаться Общиной Савелия Баяны надо ещё быть в Огне Савелия Баяны, выразить его, дотянуться до него.
[bookmark: _GoBack]Практика. Стяжание Служащего (не тело служащего и т. д.), а Служащего как он есмь.
Вас сейчас в личном выражении ввели в Служащего (до этого больше действовали как Посвящëнный). И по должности вы Аватар, иногда бывают всполохи Учителя или Аватара, но смотришь на многие действия - а они больше Посвящëнные/Служащие
Должность Полковника, а подготовка Лейтенанта.
Из вас развивается Созидательный Огонь, вам хочется что-то развивать.
(Вы получили в практике Созидательный Огонь)
Есть стезя Любви Служащего, Посвящëнного, Человека. Это совсем разные виды Любви.
Чтобы люди почувствовали ИВДИВО, нужен Учитель Синтеза: он несëт людям Любовь (которую люди жаждут)
Дружба - тоже вид Любви
Вас назначают Учителем, а вот состоялись ли вы Учителем, - это вопрос.
Должность Учителя Синтеза - ваша Любовь к населению в несении Синтеза и Огня ему
Служащий взращивается Партийностью.
Вы кто? Партия ИВ Отца. Служащий несëт идеологию ИВО. Он идейный Созидатель ИВ Отцом.
Практика: Стяжание Служащего ИВО и Партии ИВО
Практика: стяжание 4 видов Служащего
1 день 2 часть:
Кто такой Служащий Мг?
Части ИВО выражаются видами организации материи
- Умение выражать Отца видом организации материи (например, Голос Полномочий - 147й вид организации материи) синтезфизически. Отдельные виды организации материи - по частям, которые работают
- эволюции, царства, стихии и части, участвующие в них
- Абсолют, Голос Полномочий
Синтез-Служащий:
- Миры - отдельно и в синтезе их между собою
- Синтезируется с ИВАС ИВО; синтез с ИВАС как с Огнями, Синтезами
Синтез Синтеза - когда не просто тело, а умение этим телом что-то сделать
- Синтез Служащего держит Константы Отца. Разработка Констант Отца и несение их
ИВДИВО-Служащий:
- Здания (служебные частные, подразделения, все)
- Экополис
- План Синтеза (тогда включается Огонь Вершения) - вершит План Си от ИВО
У вас есть ИВДИВО Каждого? А оно служит?
- Работа Созидательным Огнëм с ИВДИВО Каждого (как выражение ИВДИВО всех)
/Ипостась - это вы в подразделении; а Служащий - как ячейка ИВДИВО/
- Должен уметь взаимоорганизовываться различными ИВДИВО Каждого между собой
Служащий ИВО:
- Партия ИВО, идеология Партии ИВО - Идеолог, идеологичит Отцом
- учится Служить ИВАИ (для этого надо исполнять какое-то Дело ИВАИ)
/Кто обычно исполняет поручение Отца? Аватар-Ипостась/
- применяет Абсолютный Огонь и учится это делать (скачивать у ИВО нужный Абс. Огонь и применять в нужном деле) : Абсолбтить Отцом
- стремится стать Создателем
Архитектор, Автор, Композитор, Конструктор
(Проектировщик - Человек-Отец, дизайнер и программист - Посвящëнный, изобретатель - до Посвящëнного)
Одно из этих дел, и вы точно Служащий ИВО
Практика стяжания 2-го Мг Статуса
У Служащих умение голосом передать Отца - крайне важная задача
Указы Отец тоже объявляет Голосом Полномочий
Практика стяжания Голоса Полномочий
2 день 1 часть

Служащего какого архетипа вы вчера стяжали? Фа-ИВДИВО
Каждый раз - на новом этапе - нужно становиться ещë раз Служащим, Ипостасью и т. д.
В голове психологически поставьте: смена состояния Служащего у вас первый раз, но не последний
На каком-то этапе вы должны будете поменяться на новое состояние Служащего
Вы вчера взошли в Служащего. И весь предыдущий этап вас как Служащего завершился. Вся 5 раса закончилась. И Посвящëнный закончился)
Выбор Служащего - ещë и выбор Создания: чем будешь Созидаться
Результат невхождения в след. степень - можно съехать
Просьба: каждый день состояние Служащего углублять и нарабатывать
(с ИВО Фа-ИВДИВО и с ИВО других архетипов, до Фа-ИВДИВО: взаимодействия с ИВО Служащим)
Служащий - это ещë и личный контакт с Отцом, просить лично для себя
Практика - работа с Книгами Человека, Посвящëнного, Служащего.
+ части Служащего Синтеза
У нас теперь 3 книги. Это книги личных реализаций. Постепенно будет 8 книг
Есть ещë долдностная книга - она должностная, пока вы не доросли до такой личной реализации
напр., книга Посвящëнного - ваши лучшие записи Посвящëнного за воплощения. Но в этой же книге и проблемы записаны
Служащий не может быть в зависимости. Созидание созидаёт по-новому.
(Поэтому работали с привязками, привычками, зависимостями)
Эти книги в ВШС у ИВАС Мория Свет, потому что мы ходим туда на обучение. Они там как ваш учебный материал.
А итоговые общие записи у ИВО - итоговая запись наша всего во всëм - в ядре жизни Монады.
Про сжигание библиотек, ситуацию в США и про современные двигатели в России
Практика стяжания компетенций
Самоорганизация - возможность перераспределения полезных качеств, свойств, умений и т. д. от одной части другим частям
(Правда, некачественное тоже не передастся)
Пример самоорганизации систем, построенных на основе имëн богов и богинь (либерализм)
Практика - стяжание Самоорганизации
Стяжали в практике:
В ИВДИВО: Огонь, Ивдивность, Синтез Самоорганизации
В Тело: Тело, Дух, сверхпассионарность, Воля самоорганизации
Чтобы найти идею - например, идея зреет, а потом чтобы её найти и оформить - самоорганизация
Если болеете, нарушена в 1 очередь самоорганизация этой системы
В новых статусах и т. д. - надо самоорганизоваться
Привязка к старому - старая самоорганизация.
Чтобы перестроить - надо перестроить самоорганизацию на новое
Можно просить ИВАС Р. Л. научить вас пересамоорганизовать
У вас должны быть самоорганизации Человека, Посвящëнного, Служащего... И каждого из 4 видов Служащего и т. д.
Практика стяжания астренического тела
2 день 4 часть
Как развивать части?
У каждого всë индивидуально. Поэтому - к ИВАС
Разъяснение темы про Человека Синтеза, Посвящëнного Синтеза, Служащего Синтеза и т.д.
Человек - виды орг.материи.
Посвящëнный - ответственность за физич.мир, Служащий - за тонкий
Исторический экскурс
Практика: стяжание частей Посвящëнного Синтеза, Человека Синтеза
Практика стяжания архетипической части Голос Полномочий
Подготовка это:
- Вмещение в вас реализаций КХФ (как сделать/думать правильно/неправильно...) : мне передаются эти реализации, чтоб я стал лучше и был готов вести синтез
База данных передаëтся
- Вхождение в Си Си и Си Прасинтеза ИВАС КХФ
(Например, стоять между КХФ в потоке Си Си, как преддверие магнита, - вхождение в Си, подготовка)
- Умение реализовываться организацией ИВАС (например, ВШС: мало попасть в ВШС, надо быть в ВШС)
Итоговая практика
Составлено: Ипостась 19 Синтеза Анастасия Иванова
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